« 4 zakladna $kola s materskou $kolou Martina Hamuljaka
029 64 Oravska Jasenica 141

Vychovny program
skolského klubu deti

-~ _‘ ' f— :
52 O
/2 STV RN 9 NS ,&3:0“\%0

Oravska Jasenica 2019




Skolsky klub deti pri Zakladnej $kole s materskou Skolou

Martina Hamuljaka Oravska Jasenica 141, 02964

Vychovny program skolského klubu deti

,,UCit’ sa da slovami, vychovat’ len prikladom.*

Forma vychovy a vzdelavania

denna
Vychovny program slovensky
Druh Skolského zariadenia Statne
Zriadenie SKD statny

Prerokované na pedagogicke;j
rade

september 2019

Platnost vychovného programu

1.septembra 2019- 31.august 2023

Zriadovatel

Obec Oravska Jasenica

Peciatka Skoly

Ing. Marcela Prielomkova

riaditelka Skoly




1. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO KLUBU DETIi (SKD)

Nas SKD nie je iba pokradovanim $kolského vzdelavania. Nechceme byt iba

,,servisom® pre deti. Snazime sa :

- poskytnut detom priestor pre oddych a relaxaciu,

- vytvorit podmienky, aby sa deti mohli kvalitne pripravit na vyucovanie,

- podporovat deti k vytvaraniu priatelskym vztahom s rovesnikmi,

- pomahat detom realizovat sa v €innostiach, ktoré ich zaujimaju,

- ucit deti aktivne oddychovat,

- podporovat tvorivost deti,

- umoznit detom, aby sa prejavovali ako slobodné a zodpovedné osobnosti,
- viest deti k osvojeniu si zasad sluSného spravania,

- poznavat individualne schopnosti dietata,

- uskuto€riovat celoklubové podujatia,

- Sportovymi €innostami napomahat’ zdravému vyvinu deti.

1.1 VELKOST SKD

SKD je suéastou plnoorganizovanej Zakladnej $koly s materskou $kolou Martina
Hamuljaka v Oravskej Jasenici. Poskytujeme vychovu vzdelavanie, mimo vyu€ovania
pre 40 deti 1-4 roénika zakladnej Skoly zaradenych do nasho SKD. SKD tvoria 2
oddelenia, ktoré su umiestnené na prvom poschodi zakladnej Skoly v u€ebniach
prveého a tretieho rocnika.

V oddeleniach sa nachadzaju koberce na relaxaénu &innost. Kazdoroéne dopifiame
fond spoloCenskych hier, hragiek, Sportovych pomécok a lego stavebnic. K dispozicii
je aj pocCitacova ucebna.

Pre Sportové arekreaCné Cinnosti vyuzZivame telocviCniu, a Skolské ihriska. Na
relaxaciu a poznavanie mdzu deti vyuzivat zahradnu Cast’ Skolského dvora.

Pre Sportové arekreaéné Ccinnosti vyuzivame telocviChu a Skolské ihriska. Na
relaxaciu a poznavanie mézu ZzZiaci vyuzivat zahradnu cast Skolského dvora.

Stravovanie deti je zabezpecené priamo budove Skoly.




Pre vychovno — vzdelavaci proces ma SKD k dispozicii rozliéné hudobné nastroje,
interaktivnu tabulu, DVD a CD prehravace, didaktické pomdcky a kniznicu, ktora sa

nachadza v budove Skoly.

Zameranie ¢innosti :
poskytnut’ detom priestor na oddych, relaxaciu a rekreaciu,

vytvorit podmienky, v ktorych sa deti m6zu kvalitne pripravit na vyu€ovanie,
umoznit detom, aby sa prejavovali ako slobodné a zodpovedné osobnosti,
viest' deti k osvojeniu si zasad slusného spravania,

podporovat’ deti k vytvaraniu priatelskych vztahov s rovesnikmi,

poznavat individualne schopnosti dietata,

pomahat’ detom realizovat’ sa v €innostiach, ktoré ich zaujimaju,

ucit' deti aktivne oddychovat,

podporovat’ tvorivost deti,

uskutocniovat’ celoklubové podujatia,

Sportovymi ¢innostami napomahat’ zdravému vyvinu deti.

Vy$ka mesacného prispevku na &iastoén( Ghradu nakladov na &innosti SKD je

uréena véeobecnym zavaznym nariadenim zriadovatela SKD.

1.2 CHARAKTERISTIKA DETI

V SKD su deti 1-4.roénika zakladnej $koly. Deti do SKD prijimame na nasledujuci

Skolsky rok do 10. septembra. V pripade volnej kapacity aj poCas Skolského roka.

1.3 DLHODOBE PROJEKTY, PROGRAMY

Realizujeme preventivne vychovné programy, ktorych obsah je kazdoroCne
stanoveny v pedagogicko-organizaénych pokynoch MS SR. Dlhodobo sa zapajame

do pripravy v8etkych podujati a vystupeni organizovanych Skolou.




2. VLASTNE CIELE A POSLANIE VYCHOVY

Budeme realizovat' prostrednictvom vychovného programu ,,Hra — vedomost —
schopnost” vytvarat' pre deti podmienky, aby malo kazdé dieta moznost v ¢ase mimo

vyucCovania naucit sa kreativnemu spdsobu Zivota.

2.1 POSLANIE SKOLSKEHO KLUBU

Poslanim Skolského klubu je:

Zamerat &innost  uspokojenie zaujmov deti v ase mimo vyucovania a nha ich

pripravu na vyucovanie:

- kvalitou a pestrou C¢&innostou davat detom podnety pre ziskavanie vztahu
k sebaovladaniu,

- organizovat c&innost tak, aby sa detom umoznila ucast na dalSich formach
zaujmovej €innosti,

- zvySovat podiel samostatnej prave dietata, motivovat ho k aktivnej ucasti na
sSvojom rozvoji,

- vytvarat podmienky na rozvoiji tvorivosti,

- venovat sa aktivitam v prirode,

- rozvijat poznatky ziskané v Skole, rozvijat svoje nadanie, talent, ziskat zru€nosti,
vychovnu cinnost’ zamerat na poznavanie, tvorbu a ochranu zivotného prostredia,

na poznanie obce a regiénu,

rozvijat socialne, obCianske, kulturne a Specifické osobnostné schopnosti Ziakov.

KonkrétnejSie ciele su rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy

a v plane vychovno — vzdelavacej €innosti na prislusny rok.

2.2 ZAMERANIE SKD

Vychovny program nasho SKD vychadza zo vSeobecnych cielov a principov vychovy
a vzdelavania (zakon 245/2008), z kfu€ovych kompetencii Ziaka zakladnej Skoly
a z vlastnej koncepcie.

Vo vychove a vzdelavani kladieme dbraz na celkovy rozvoj osobnosti dietata,

permanentnu humanizaciu vychovy, na rozvoj kfu€ovych kompetencii vedomosti,
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zru€nosti a schopnosti deti ziskanych na vzdelavani v zakladnej Skole. Preferujeme
rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za svoje konanie,
aktivne vyuZivanie volného &asu a zmysluplny rozvoj osobnosti. ReZim diia v SKD
zohfadnuje striedanie CcCinnosti, priCom reSpektujeme najma potrebu Ziakov na
oddych, relaxaciu, osobnostny rozvoj, uspokojovanie zaujmov a pokoj pri pisani

Skolskych uloh.

Kvalitu vychovno — vzdelavacej ¢innosti chceme d'alej zvySovat':

- zlepSenim materialnych a priestorovych podmienok na realizovanie Specifickej
zaujmovej €innosti,

- orientovanim dalSieho vzdelavania vychovavatelky na problematiku ochrany
detskych aludskych prav a predchadzanie vSetkym formam diskriminacie

a intolerancie.

2.3 STRATEGIE VYCHOVNO- VZDELAVACEJ CINNOSTI

Nase pedagogické stratégie smeruju k rozvijaniu klu€¢ovych kompetencii, pripadne
k utvaraniu novych kompetencii dietata. Preferujeme individualny pristup,
uplathovanie zazitkovych aktivizujucich metéd a foriem prace, aplikovanie
humanistickej vychovy (partnersky vztah ku dietatu, humanistické hodnotenie
dietata) , vyuzivanie modernych IKT,

uzku spolupracu s rodinou dietata, spolupraca s vyuc€ujucimi. Pri rozvijani klu€ovych

kompetencii uplatfiujeme tieto pedagogicke stratégie.

Kracové
kompetencie Stratégie vychovno- vzdelavacej ¢innosti
dietat’a

- povzbudzuje zvedavost a zdujem deti o nové informacie,

- brainstormingom umoziujeme detom vyjadrit a realizovat ich vlastné
a vhodné napady,

- prostrednictvom hier a dramatizacie vedieme deti k sebahodnoteniu,

- motivujeme deti k u€asti na vedomostnych sutaziach,

- humanistickym hodnotenim vytvarame podmienky preto, aby deti mohli
zazivat uspech,

- didaktickymi hrami motivujeme deti rieSit nové, nezname ulohy a situacie,

- podporujeme projektové cvienie

Kompetencie
ucit’ sa uéit’




Komunikaéné
schopnosti

povzbudzujeme deti ku vhodnej komunikacii so  spoluziakmi,
vychovavatelmi a inymi fludmi v SKD aj mimo SKD,

individualnym pristupom podporujeme deti pri primeranom vyuZivani
vSetkych dostupnych foriem komunikacie,

vysvetluje defom vyznam otvorenej kultirnej komunikacie,

asertivita,

v diskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre prezentaciu a obhajobu
osobnych nazorov (hadka), povzbudzujeme kritické myslenie deti,
pomahame detom samostatne riesit jednoduché konflikty,

zazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne pocuvat, prijimat
a davat’ spatnu vazbu,

povzbudzujeme priatelské vztahy v oddeleni aj medzi oddeleniami v SKD

Pracovné
kompetencie

motivujeme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na
vyucovanie,

humanistickym hodnotenim pomahame detom si uvedomit’ si svoje dalSie
rozvojové moznosti,

realizujeme pracovné Cinnosti v ktorych si deti mézu osvojit alebo rozvinut
jednoduché manualne zru€nosti potrebné pre prakticky zivot,

ponukame detom réznorodé, a zaujimavé hry a vychovno- vzdelavacie
Cinnosti a zaujmove cinnosti,

vysvetlujeme detom zaklady pouZivania IKT

Socialne
kompetencie

individualnym pristupom vedieme deti k reSpektovaniu Skolského poriadku,
v hrach vytvarame situacie v ktorych sa deti u€ia pomahat si navzajom,
dramatizaciou a hrami vytvarame situacie v ktorych si deti rozvijaju zaklady
emocionalnegj inteligencie (sebavedomie, sebariadenie, sebamotivacia),
povzbudzujeme deti k efektivnej spolupraci v oddeleni aj v SKD,
vysvetlujeme detom znaky Sikanovania, zneuzivania, tyrania a spésoby
branit’ sa proti nemu,

individualnym pristupom podporujeme autonémiu kazdého dietata
v skupine a u€ime deti reSpektovat’ ulohy skupiny,

v hrach uc€ime deti zakladom empatie,

v spoloénych podujatiach, sutaziach, hrach vytvarame situacie, ktoré dieta
ucia tvorit’ kvalitné medziludské vztahy (spoloCenské rieSenie problémov),
povzbudzujeme deti zdravo Zit

prikladmi, besedou s rodiémi a rozhovorom ucime deti vazit' si pracu inych

Obcianske
kompetencie

Citanim pribehu, sledovanim filmu, diskusiou pomahame detom
orientovat sa v zakladnych humanistickych hodnotach (pravda,
zodpovednost, tolerancia),

v hrach a vysvetfovanim ucime dieta poznat a domahat’ sa svojich prav
kulturnou formou,

rozhovorom, diskusiou, vychadzkami, exkurziami vedieme deti
k prirodzenej hrdosti na kulturne a historické pamiatky, zvyky a tradicie,

v hrach vytarame také situacie, ktoré detom umoznia ucit’ sa reSpektovat
nazory ostatnych ludi,

vysvetlovanim, besedou s odbornikom, spoloénym projektom vedieme
deti k Setreniu energiami, potravinami, k triedeniu odpadu a ochrane
Zivotného prostredia




- povzbudzujeme a motivujeme deti k prezentacii kulturnych prejavov
v styku s ostatnymi ludmi,

- vysvetfujeme detom zakladné zasady spoloCenskej etikety, aktivizujeme
a trénujeme ich k aplikacii v ich kazdodennom Zivote,

- vysvetlujeme detom rozdiel medi vulgarnym a kultirnym spravanim sa

- vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou, povzbudzujeme deti
Kultarne hladat' krasu v beznych kazdodennych veciach okolo neho,

kompetencie - ukazkami, ¢itanim, sledovanim videa, diskusiou poskytujeme detom
informacie o inych kulturach a kulturnych tradiciach a nabozenstvach,;
vedieme deti k nabozenskej tolerancii,

- motivujeme deti k aktivnemu vytvaraniu kultirneho podujatia v skupine,
v SKD,

- motivujeme deti k aktivnemu vytvaraniu kultirneho prostredia,

- realizujeme tvorivé dielne, v ktorych deti mdzu prezentovat originalne
napady, navrhy a postupy

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpecovat individualny pristupom,
preferovanim zazitkovych metod a foriem prace, aplikovanim humanistickej vychovy,
Uuzkou spolupracou s vyucujucimi, srodinou dietata a vytvaranim pozitivnej

emocionalnej klimy v oddeleni a v SKD.

3. KLUCOVE KOMPETENCIE DIETATA SKOLSKEHO KLUBU DETI

Vychovou a vzdelavanim mimo vyuCovania v nadvaznosti na vychovno -
vzdelavaciu ¢innost’ Skoly primarneho vzdelavania umoznujeme individualny rozvoj
osobnosti dietata, jeho vedomosti, zaujmov, zakladov spésobilosti, zruénosti,
postojov a hodnét. Podporujeme vytvaranie vztahu k celozivotnému vzdelavaniu
a k aktivnemu traveniu volného Casu. Posilfiujeme jeho uctu k rodiCom. U¢ime ho
ucte kludskym pravam a zakladnym hodnotam, k porozumeniu a znasanlivosti,
tolerancii, kulturnym a narodnym hodnotam a tradiciam statu.

Kfu€ové kompetencie sa v procese vychovno — vzdelavacej Cinnosti rozvijaju
a navzajom prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija
u¢astou na zaujmovej Cinnosti a u€astou na vychovno — vzdelavacich aktivitach.
Klu€ové kompetencie dietata su vysledkom obsahu vychovno — vzdelavacej Cinnosti
a celkového vychovno — vzdelavacieho procesu v SKD. Klugové kompetencie
chapeme ako idealny planovany cielovy vystup dosahovany systematickym

a postupnymi vychovno — vzdelavacim procesom poéas pobytu dietata v SKD.




3.1 KOMPETENCIA UCIT SA UCIT

rieSi noveé veci, nezname ulohy a situacie,
zUCastnuje sa vedomostnych sutaziach,

prejavujem zaujem o nové informacie.

3.2 KOMUNIKACNE SCHOPNOSTI

3.3

3.4

zrozumitefne vyjadruje a obhajuje svoj nazor,
vypocuje si opacny nazor,
rozvija si komunika&né schopnosti v oblasti modernych IKT,

prijima spatnu vazbu.

SOCIALNE KOMPETENCIE
vlastnym postupom rieSi jednoduché konflikty,
pomenuje svoje potreby, city a pocity,
presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti,
reSpektuje ulohy skupiny,
efektivne spolupracuje v skupine,
uvedomuje si potreby Ziakov a 0sdb so zdravotnym znevyhodnenim,
uvedomuje si potreby ostatnych ziakov,

zvladne jednoduché stresove situacie.

PRACOVNE KOMPETENCIE
prejavuje samostatnost vo vypracovani domacich uloh,
planuje a hodnoti svoje Cinnosti,
prijima nové informacie a poznatky,
dokon¢i pracu,
kultivuje svoju vytrvalost,
pIni si povinnosti,
ovlada jednoduché manualne zru¢nosti a samoobsluzné Cinnosti potrebné pre
prakticky Zivot,

rozvija manualne zru¢nosti.




3.5 OBCIANSKE KOMPETENCIE

- uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobdd inych oséb,
- uvedomuije si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie,
- je otvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni,

- prejavuje uctu k rodicom a k starSim osobam.

3.6 KULTURNE KOMPETENCIE+

- pozna kulturne pamatihodnosti regionu,

- rozliSuje kulturne a nekulturne spravanie,

- reSpektuje iné kultury a zvyky,

- prijima kulturne podnety,

- je otvoreny podielat sa na kulturnych podujatiach v skupine,

- ovlada zaklady kulturneho spravania /pozdrav, podanie ruky.../,

kultivuje svoj talent.

4. FORMY VYYCHOVY A VZDELAVANIA

Dochadzka dietata do SKD je pravidelna alebo nepravidelna, poéas plnenia
povinnej Skolskej dochadzky v primarnom vzdelavani zakladnej Skoly.

Vychovu mimo vyu&ovania v SKD uskuto&fiuje formou $tvorroéného vychovno-
vzdelavacieho pbsobenia v ase po pobyte dietata na vzdelavani v Skole
v oddeleni SKD, v ktorom je najviac 25 deti.

Vychovu mimo vyucovania realizujeme pravidelnymi, priebeznymi a prilezitostnymi
ginnostami v oddeleni, alebo v ramci SKD:

- v priprave na vyucovanie a vzdelavacej €innosti,

- zaujmovej €innosti,

- oddychovej a relaxacnej €innosti,

- vychovno-vzdelavacej €innosti podla vychovného programu.

Vychovavatelky uplatiiuju predovSetkym zaZitkové, aktivizujuce a motivaéné
metddy aformy prace, spolupracuji srodinou dietata a s pedagogickymi
zamestnancami Skoly. Vo vychovno- vzdelavacej Cinnosti preferuju oddychove,

rekreacné, zaujmove Cinnosti a zazitkové vzdelavanie.
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Zakladnou formou vychovy a vzdelavania v SKD je individualna alebo skupinova

vychovno-vzdelavacia aktivita v oddeleni SKD.

5 TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Vychovu a vzdelavanie mimo vyuCovania realizujeme v tychto vychovnych

oblastiach:

vzdelavacia,

spolo¢ensko-vedna,

- pracovno-technicka,

- prirodovedno-enviromentalna,

- esteticko-vychovna (vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka),

- telovychovna (Sportové, turistické, zdravotné, dopravné).

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju dalSie oblasti vychovy najma rozumovu,
mravnu, ekologicku, telesnu vychovu a vychovu k rodiCovstvu, dopravnu.
Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme tak, Zze obsah jednotlivych vychovno-
vzdelavacich Cinnosti aplikujeme integrovane vo viacerych oblastiach a v zaujmovej
Cinnosti naraz, ¢o nam umoznuje efektivne a komplexne rozvijat osobnost deti.
Preferujeme prepojenost jednotlivych oblasti vychovy najma pri rozvoji osobnosti
dietata v oblasti jeho samostatnosti, spoluprace, komunikacie a uspokojovania
individualnych zaujmov.

Klu€ové kompetencie a osobnost dietata rozvijame prostrednictvom realizacie niZSie
uvedenych hlavnych (vySSich) vychovno-vzdelavacich ciefov. Ich plnenie budeme
dosahovat realizovanim nizSich SpecializovanejSich a konkrétnejSich cielov
v jednotlivych vychovnych oblastiach a aktivitach. Konkrétne Specializované ciele

uvadzame v plane vychovno-vzdelavacej Cinnosti na prislusny Skolsky rok.

5.1 VZDELAVACIA OSOBNOST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- rozvijat autonémnost v priprave na vyucovanie,
- rozvijat efektivne spésoby ucenia sa,

- ziskavat nové poznatky a informacie z réznych zdrojov,
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- ziskavat vztah k celozivothému vzdelavaniu.

5.2 SPOLOCENSKO - VEDNA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- spolurozhodovat o Zivote v skupine,

- rozvijat zaklady zru€nosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie
a empatie,

- prejavovat uctu k rodiCom, starSim osobam,

- prejavovat ohladuplnost k osobam so zdravotnym postihnutim,

- posilnit zaklady hrdosti k narodnej a statnej prislusnosti,

- kultivovat kulturne navyky a vyjadrovanie sa,

- vyjadrovat svoj nazor,

- vediet vypocut opacny nazor,

- vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie,

- rozlisit kulturne a nekulturne prejavy v spravani sa,

- vediet samostatné a kriticky rieSit’ jednoduché konflikty,

- poskytnut pomoc alebo pomoc privolat

5.3 PRACOVNO- TECHNICKA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- vediet samostatne vytyCovat jednoduché osobné ciele,

- rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu,
- vediet spolupracovat so skupinou,

- rozvijat zaklady manualnych a technickych zru€nosti,

- ziskavat' zaklady zru€nosti potrebnych pre prakticky zivot,

- ziskavat zakladné zru€nosti v tvorbe jednoduchych projektov.
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5.4 PRIRODOVEDNA - ENVIROMENTALNA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- pochopit’ zakladné principy ochrany Zivotného prostredia,

- rozvijat’ zru€nosti pri jednoduchej Cinnosti na tvorbe a ochrane

prostredia.

5.5 ESTETICKO — VYCHOVNA OBLAST

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

- kultivovat zakladné hygienické navyky,

- rozvijat' schopnost relaxovat pravidelnym cvi€enim a pohybom,

- pochopit Skodlivost’ fajcenia a alkoholu a inych drog,

- pochopit vyznam pravidelného pohybu a cvi€enia,

- pochopit vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyZivy,

- poznat zakladné principy zdravého Zivotného Stylu,

- rozvijat Sportovy talent a schopnosti.

6 VYCHOVNY PLAN

zivotného

Tematické oblasti vychovy:

Pocet vychovno-vzdelavacich Cinnosti/aktivit
v jednotlivych ro€nikoch SKD:

Nazov tematickych oblasti vychovy:
. roc. II. roc. . roc. IV. ro€.

Vzdelavacia oblast 165 165 165 165
Spolo¢ensko-vedna oblast 33 33 33 33
Pracovno-technicka oblast 33 33 33 33
Prirodovedno-environmentalna oblast 33 33 33 33
Esteticko-vychovna oblast 33 33 33 33
Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast 33 33 33 33
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7 VYCHOVNE STANDARDY

Nadvazuju na vzdelavacie Standardy ziakov v Skole. UrCujeme v nich subor
poziadaviek na vedomosti, zru€nosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat, aby si
mohli rozvijat vedomosti zru¢nosti a schopnosti ziskané na vzdelavani v Skole. Delia
sa na:

- vykonové Standardy, ktorymi stanovujeme kritéria urovne zvladnutia obsahovych
Standardov, su to cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut dieta na konci
Stvorrocného pobytu v Skolskom klube,

- obsahové Standardy, ktorymi urCujeme vedomost, zruCnost alebo schopnost,
ktoru ma dieta ovladat' a ktoru ma vediet aj prakticky pouzivat.

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy standard Vykonovy standard

Gramatické a matematické cvienie Samostatne pisat’ ulohy

Techniky u€enia, ako sa ucit, rozvijanie

vedomosti, Citanie textu, reprodukcia Poznavat efektivne spdsoby uéenia sa
pribehu

Praca s informac&nymi zdrojmi, Citanie Byt otvoreny ziskavat’ nové poznatky
S porozumenim, sebavzdelavanie a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy,

zmyslové hry, doplfiovacky, didaktické hry Rozvijat ziskané poznatky

Spolo¢ensko-vedna oblast’

Obsahovy standard Vykonovy standard

Spolupraca, zodpovednost, vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
Skolského poriadku SKD

Prejavy ucty k rodi¢om a ostatnym fudom,

. . Prejavovat uctu k rodi¢om, starSim
¢o je tolerancia J

Emacie, preCo sme nahnevani, silné

a slabé stranky osobnosti, trpezlivost, Ovladat jednoduché zruénosti seba
upokojenie sa, ako zvladnut hneyv, hodnotenia, seba riadenia, seba motivacie
pozitivhe myslenie, ako pochopit inych, a empatie

sebaucta

Zivot so zdravotnym postihnutim, &o je
predsudok, vztah k handicapovanym
detom

Prejavovat ohladuplnost k osobam so
zdravotnym postihnutim
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Prava dietata, ludské prava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje prava, tvoje prava,
spoluzitie bez nasilia

Rozlisit dodrziavanie a poruSovanie
ludskych prav a zakladnych slobdd

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov,
mladeze

Prejavovat zaklady hrdosti k narodnym
hodnotam a tradiciam

Vulgarizmy, slang, gesta, neformalna
komunikacia, spoluzitie bez nasilia

RozliSovat kulturne a nekultarne prejavy
v spravani sa

Co je konflikt, z éoho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky rieSit jednoduché
konflikty v oddeleni/zaujmovom utvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat’ svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialog,
monolog

Vypoc&ut' si opacny nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty
k fudom, €o je tolerancia

Prejavovat uctu k rodi€om, starSim

Delba prace v rodine, problémy v rodine,
Zivot deti v rozvratenej rodine, moja pomoc
v rodine

RozliSovat’ a porovnavat vztahy
v harmonickej a rozvratenej rodine

Praca s pocitacom, komunikacia
s internetom, praca v textovom a grafickom

Vyuzivat v8etky dostupné formy

editore komunikacie
Pracovno-technicka oblast’
Obsahovy standard Vykonovy standard

Spolupraca, zodpovednost, dodrziavanie
Skolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
Pracovat v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole,
v oddeleni, v Satni

Kultivovat zakladné seba obsluzné
a hygienické navyky

Seba hodnotenie, poznavanie réznych
profesii, Ucta ku kazdému povolaniu,
dodrzovanie denného rezimu, vyvoj
ludského zivota: detstvo, dospelost,
staroba, orientacia v ¢ase minulost,
pritomnost, buducnost

Vediet si samostatne vytyCit’ jednoduché
osobné ciele

Priprava na vyuCovanie, spinenie ulohy,
presnost’ a Cistota prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom,
hrdost na spolo¢ny vysledok prace

Vediet spolupracovat’ so skupinou
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Praca s rbznym materidlom, netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky, manipulacné
zruénosti spolupraca

Rozvijat zaklady manualnych
a technickych zruénosti

Varenie, pecenie, studené jedlo, poriadok
v herni, v triede, seba obsluzné &innosti

Ziskavat zaklady zruénosti potrebnych pre
prakticky zivot

Ziskat zakladné zruénosti v tvorbe
jednoduchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,
navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou, tematicka
rozpravka

Poznat zakladné principy ochrany
Zivotného prostredia

Starostlivost o izpové kvety, Cistenie
prirody a okolia SKD, zber papiera,
triedenie odpadu, tvorivé vyuZitie odpadu

Uplathovat zru¢nosti pri jednoduchej
¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného
prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Kultdrne pamiatky v obci/meste, muzeum,
galéria, ludové tradicie zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny, histéria

a dnesSok

Prejavovat uctu ku kulturnym hodnotam
v blizkom okoli

Hudba, vytvarné techniky, hudobné
cinnosti, Sportové Cinnosti

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradicné vytvarné techniky, hudobné
¢innosti, Sportové Cinnosti

Rozvijat’ svoj talent a Specifické
schopnosti, zaujmova &innost, priprava
kultdrneho podujatia

Zaujmova cinnost, priprava kulturneho
podujatia

Byt otvoreny k tvorivej innosti

Uprava oddelenia, netradiéné ozdoby,
Uprava zovinajSku

Prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej
estetickej uprave prostredia a svojej osoby

Velka noc, Den matiek, ucta k starSim,
Vianoce

Podielat sa na priprave kulturnych podujati
v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,
audio nahravka, rozpravka

Byt otvoreny objavovat a vnimat’ krasu
v beznom Zivote
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Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné
chvilky

Ovladat zakladné hygienické navyky

Prechadzka, bicyklovanie, lyzovanie,
plavanie, cvi€enie v telocvicni, stolny tenis,
kolektivne loptové hry

Relaxovat pravidelnym cvi€enim
a pohybom

Co je nikotin, fajéenie, alkohol a zdravie,
civilizacné choroby

Uvedomovat si Skodlivost’ fajcenia,
alkoholu a inych drog

Otuzovanie, relaxacné cvicenie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost pravidelného pohybu a cviCenia

Podstata zdravia, zodpovednost' za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna
strava, potravinova pyramida

Vyjadrit vyznam dodrzZiavania zakladnych
zasad zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie
prace s odpoc¢inkom, prva pomoc,
obliekanie podfla roénych obdobi

Uvedomovat’ si zakladné principy zdravého
Zivotného Stylu

Zaujmova Cinnost, Sportova sutaz

Rozvijat svoj Sportovy talent a schopnosti

8 VYCHOVNE OSNOVY
Vzdelavacia oblast’
Vychovno . Il. roé il V.
vz dglévaci ciel Obsah Metédy, formy roc. WC roc. roc.
VVC VvVvC VvVC
Rozvijat Individualny
autonomnost Doméce dlohy pristup Trening, 21 | 45 | 35 | 38
v priprave na motivacia,
vyucovanie Vysvetlenie
Techniky ucenia, Inc'ilwdualny_ ..
s pristup, Motivacia,
- . ako sa ugit, .
Rozvijat’ efektivhe rozviianie povzbudenie
spbsoby ucenia J G Motivaéné 42 43 30 32
vedomosti, ¢itanie .
sa . hodnotenie
textu, reprodukcia T
. Modelova situacia
pribehu .
Prezentacia
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Ziskavat nové

Praca

s informacénymi
zdrojmi, Citanie
S porozumenim,

Individualny
pristup
Aktivizacia

poznatky, . Brainstorming 42 30 52 49
; il praca L ’
informécie A Riesenie novych
s encyklopédiou aloh
a slovnikom, .
. Prezentéacia
sebavzdelavanie
Rozvijanie slovne;j
Rozvijat’ ziskané zasoby, jazykolamy, S,
poznatky zmyslové hry, Inghwdualny 60 47 48 46
L . pristup
doplriovacky,
didaktické hry
Spolocensko- vedna oblast’
Vvchovno l. 1. 1. V.
vz dglévaci ciel Obsah Metody, formy ro¢. | ro€. | rocC. roc.
VVvC | VwWC | VC VVC
Povzbudenie, hranie
Jednoduché roli, hry na
techniky presadzovanie, 3 3 3 2
aktivacné hry
Vypocut si Vedenie rozhovoru, Vysvetlenie, trénin
ypocut S diskusia, dialég a ysvetenie, 9 | 3 6 3 5
opacny nazor . aktivacné hry,
monoldg
Spolupraca, Individualny pristu
zodpovednost, viduainy p P,
vytvaranie mo_tl\_/lzac_na,
Spolurozhodovat e aktivizacia,
< . pozitivnej klimy, o 4 3 3 2
o0 zivote v skupine .. ) kooperacné hry, hry
dodrziavanie N .
< i . na doveru, hranie
Skolského poriadku, roli
moje povinnosti
Emacie, pre€o sme
nahnevani, silné
Rozvijat zaklady | a slabé stranky Individualny pristup,
zru€nosti, osobnosti, Vysvetlenie
sebahodnotenia, | trpezlivost, povzbudenie, 4 5 3 4

sebariadenia,
sebamotivacie a
empatie

upokojenie sa, ako
zvladnut hnev,
pozitivhe myslenie,
ako pochopit inych,
sebaucta

dramatizacia hry roli,

hry na uprimnost,
hry na vcitovanie
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Prejavovat uctu

Moja rodina, €o je
domov, vlastné
zazitky, rozpravanie

Rozpravka, hranie

k rodiGom : roli, hry na
o o domove, prejavy o .

a starsim . v vcitovanie

Ucty k ludom,

tolerancia
Prejavovat Zivot so zdravotne Individualny pristup.
ohladuplnost postihnutym, €o je Vysvetlenie, film,
k osobam so predsudok, vztah rozpravka, hry na
zdravotnym k detom s vcitovanie, hranie
postihnutim hendikepom roli

Prava dietata, Individualny pristup,
Vyznam ludské prava, Vysvetlenie,

dodrziavanie
ludskych prav
a zakladnych

Sikanovanie,
diskriminacia, moje
prava, tvoje prava,

Brainstorming,
hry na rieSenie
konflikt, hry na

slobod spoluzitie bez doéveru, na
nasilia sebapresadzovanie
Slovensko Individualny pristup,

Posilnit zaklady
hrdosti k Statnej

v Eurdpe, vo svete,
Uspechy umelcov a

vysvetlenie, vytvarna
praca, tvoriva dielfia,

prislusnosti Sportovcov film rozpravka
Podanie ruky,

Kultivovat poziadanie, Pristup. Vysvetlenie

kultirne navyky odmietnutie, tréning ’ hranie roli ’

a vyjadrovanie sa | oslovenie, ’

stolovanie/td

S internetom, praca

Dramatizacia, kurz
Brainstorming,

- s textovym . .
komunikacie s tréning, vlastna
a grafickym . -
! praca, prezentacia,
editorom SN
rieSenie uloh
Vulgarizmy, slang,
RozliSovat gesta, neformalny Individualny pristup,

kultdrne prejavy v
spravani

komunikacia,
spoluzitie bez
nasilia

aktiva¢né hry, hranie
roli

Vediet
samostatne rieSit
jednoduché
konflikty

Co je konflikt,

z &oho vznika
spravanie, ktoré
podporuje konflikt,
spravanie, ktoré
konfliktu
predchadza

Individualny pristup,
vysvetlenie, hry na
rieSenie konfliktov,
hranie roli,
dramatizacia
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Delba prace

Pomenovat v rodine, vlastné Ihndlvlldualpy pristup,
e - ranie roli,
znaky zazitky v rodine, dramatizacia
harmonickej, zivot deti " 3 4 3 1
. . . . socialne hry,
problémovej V rozvratenej . . ,
; ! . vytvarna praca, film,
rodiny rodine, moja pomoc X
) rozpravka
v rodine
Pracovno- technicka oblast’
Vychovno l. Il. [l V.
AR Obsah Metédy, formy ro€. | ro€. roc€. ro¢€.
vzdelavaci ciel WC WC WC Wé
v Satni, umyvanie vysvetlenie,
A hygienické . , UMYV motivacia,
. ruk, vetranie, S 6 3 5 4
navyky . . o aktivizacie,
telovychovné chvilky tréning, hodnotenie
sebahodnotenia, s
A Individualny
poznavanie réznych pristup, motivacia
Vediet' si profesii, ucta ku e ’
oy . povzbudenie,
samostatne kazdému povolaniu, rozhovor. hranie
vytyGit dodrziavanie roli sociélne hr 6 3 3 4
jednoduché denného rezimu, hr ,na Y
osobné ciele vyvoj fudského Se>t’)a esadzovanic
Zivota, orient4cia v exkErzia
Case '
rozhovor, tréning,
Zodpovednosti za | ulohy, presnost x)éz\:]%t,:gz:g’ hrv na 4 5 4 4
vykonanu pracu a Cistota prace doveru vlaétna}l
prava, projekt
L Individualny
- Kladny y_ztah pristup, motivacia,
Vediet k spoluziakom, kooperagné hry 6 4 4 10
spolupracovat hrdost’ na spolo¢ny spolocné odu'étia
vysledok prace po! PO ujata,
besiedka, sutaz
Praca s réznym
materialom, Individualny
Rozvijat' z&klady | netradiéné prac. pristup,
manualnych Postupy, zhotovenie | povzbudenie, 5 3 a1 8
a technickych dar&ek , rozvo;j vysvetlenie
zruénosti jemnej motoriky, aktivizacia, tvoriva
manipulacné dielha, vystava prac
zru€nosti, spolupraca
Individualny
Ziskavat zaklady | Varenie, poriadok pgs;l:)% dtgi?;ng,
pre prakticky triedy, Satne, gktivaéné hr ' 5 5 5 2
Zivot obsluzné &innosti viastna précg,
vystava
Individualny
. . pristup, vysvetlenie
Ziskat zaklady Maska na karneval povzbudenie 1 2 2 1

v tvorbe projektov

Brainstorming,

Vlastna praca
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Prirodno- environmentalna oblast’

Vvchovno l. Il. [l V.
ychovno ) Obsah Metody, formy ro¢. | roc. roc. roc.
vzdelavaci ciel weé | wé wé wé
pozorovanie zmien
Ochrana zivot. v prirode, Setrenie Vysvetlenie, 7 11 12 23
prostredia energiami, vodou, Ekologické Hry
tematicka rozpravka
. . Starostlivost o izbové S
Zru€nosti pre kvety. Gistenie Individualny
¢innosti na tvorbe . }; kolia SKD pristup, vysvetlenie 6 8 6 5
a ochrane prirody a okolia " | motivacia
zber
Individualny
Podstata zdravia, pristup, vysvetlenie
Pochopit vyznam | zodpovednost za aktivizacia, hranie
dodrziavania svoje zdravie, pri€iny | roli, dramatizacia, 10 8 5 5
zakl. zasad ochorenia racionalna | Film, rozpravka,
zdravej vyZivy strava, potravinova Beseda so
pyramida zdravotnikom,
sutaz
Poznat z4kl. slttf;"r’é’;fr']e NAVYKY. | |ndividualny
principy . o pristup, vysvetlenie,
zdravotného ztggdzg;ﬁk%race VA aktivizacie, hranie 10 6 10 5
Zivot. Stylu P P roli, dramatizacia
pomoc
Esteticko-vychovna oblast’
Vvchovno . Il 1. V.
ychovno ) Obsah Metédy, formy ro¢. | roéc. roc. ro¢.
vzdelavaci ciel weé | weé wé wé
. . ) Vysvetlenie,
pamiatky, fudove | i acie, ukazka,
. . zvyky, tradicie, . 5 . .
Zaujimavosti ovesti. odvodenie film, vytvarna ¢ 5 4 6 6
v blizkom okoli hO T ... | praca, dramatizacia,
nazvov ulic, historia vystava préc
a dnesok vychadzka
Hudba, vytvarné L'\jﬂk(;,t'z\ll(zc'a’
Rozvijat' zaklady | umenie, tanec, ovzbu;jenie 6 4 3 3
vztahu k umeniu zaujmova ¢&innost, gévéteva !
nacvik program kultirneho podujatia
Netradicné :\;gmgggny pristup.
Rozvijat talent, vytvarné techniky, ovzbudenie 6 5 6 6
Specif. schopnosti | hudobné Einnosti, grainstorming
Sportove Cin. vystava prac, sutaz.
Individualny pristup.
s Motivacia,
Rozvijat zakl. o C , .
L Zaujmova Cinnost, | povzbudenie
tvorivych . , S
. priprava kulturnych | aktivizacie 6 6 6 6
schopnosti a podujati Brainstorming
zruénosti '

prezentacia,
vystava
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Motivacia,

Esteticka ) povzbudenie,
Uprava Uprava zovnajSku | Brainstorming. 3 5 4 4
prostredia aktivizacie
tvoriva dielria
Individualny
. Velka noc, Den pristup, Motivacia
Kulturne . g :
- matiek, Ucta povzbudenie,
podujatia v K stard! KtiViZACi 3 5 4 4
skupine starsim, aktivizacie,
Vianoce dramatizacia,
besiedka
Tematicka
vychadzka, Individualny
pozorovanie ristup
Krasa v beznom | zmien, audio P o
< . povzbudenie 4 4 4 4
Zivote nahravka, .
. pozorovanie,
rozpravka, ; e
. ilustracia zazitku
vlastna
skusenost
Telovychovna, zdravotna, Sportova ¢innost’
Vvchovno . I. . \VA
vz déllévaci ciel Obsah Metody, formy roc. | ro€. | roc. roc.
VVC | VWC | VVWC VvVvC
kor&ulovanie, motivacia
Pravid. cvicenia | Ntradicné Sporty, | 0 b udenie, 9 | 8 | 10 | 10
kolektivne . -
" i aktivizacie, tréning
Sportové hry
’ Individualny
Skodlivost Co je nikotin, pristup,
faiceni fajCenie, alkohol, | vysvetlenie, film,
ajCenia .
.. a zdravie beseda 5 9 3 3
alkoholu a inych | . lizadne iK
drog civilizadné s,odbor[n om,
choroby vytvarneé stvarnenie
zazitku, sutaz
Otuzovanie, Individualny
Vyznam relaxacné pristup,
pravidelného cvicenia, vysvetlenie,
: . PR 8 8 5 5
pohybu a skupinové hry, motivacia
cviCenia netradi¢né povzbudenie
Sportové Cinnosti | aktivizacie tréning
Rozviiat Aktivizacie, sutaz,
J Zaujmova c&innost' | motivacia, 11 9 15 15

Sportovy talent

povzbudenie
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10 PERSONALNE ZABEZPECENIE

Pre pocet prijatych deti potrebujeme jednu vychovavatelku. PoZzadovanym vzdelanim
pre vykon funkcie vychovavatel v SKD je strednd pedagogicka $kola alebo
vysokoskolské vzdelanie. |. alebo IlI. stupna (najma odbor vychovavatelstvo
a pribuzné pedagogické vedy). Vychovavatelka spifia kvalifikaéné a odborné
predpoklady. Vychovavatelka sa prilezitostne zucCasthuje dalSieho vzdelavania
a sebavzdelavania zameraného na inovaciu vychovno-vzdelavacieho procesu
a vyuzivanie zazitkovych metdd prace. Cast Uvézku vychovnej &innosti si dopifia

vyuc€ovacou ¢innostou v Skole.

11 MATERIALNO- TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

SKD ma ¢gisté asvetlé priestory. Na kultire vzhladu a vyzdobe priestorov sa
giastogne podielaju deti SKD.

Pre pohybové aktivity mézu deti vyuzivat vonkajSi areal ( viacucCelové ihrisko,
basketbalové ihrisko, volejbalové), pingpongovy stdl a telocvichu v priestoroch Skoly.
Vedomosti, schopnosti a zru€nosti si deti rozvijaju pripravou na vyucovanie,
podujatiami v kniznici a €innostou vo vychovno-vzdelavacich a oddychovych
aktivitach.

SKD ma vyhovujuce hygienické podmienky. Mame vyhradeny priestor na prezavanie.
Deti maju Satne na odkladanie obuvi a Satstva a socialne zariadenia na poschodi pri
oddeleni. V oddeleni je umyvadlo s pitnou vodou. Deti obeduju v jedalni pod
dohfadom vychovavatelky. RezZim dna zohladhuje pravo deti na odpocinok,
relaxaciu, nerusenu pripravu na vyucovanie a na zaujmovu ¢innost.

Materialne vybavenie pre vychovno-vzdelavaciu Cinnost’ je zabezpeCované z dotacie

z obce a poplatkov.

SKD nema bezbariérovy pristup.
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12 PODMIENKY PRE ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANE

8.
9.

ZDRAVIA PRI VYCHOVE

Za bezpeé&nost deti pogas celého pobytu v SKD zodpoveda vychovavatel.

. Prechod Ziakov do SKD v ramci $koly zabezpeduje vychovavatel pripadne

zastupujuci ucitel.

Oddelenie je vytvorené z viacerych tried, prechod deti zabezpecuje po dohode
s vychovavatelkou ucitel, ktory ma poslednu vyuCovaciu hodinu.

Pri. hrach ainych CcCinnostiach je vychovavatel povinny poucit deti
0 bezpecnosti.

Pri ginnostiach organizovanych mimo objektu SKD méZe mat vychovavatel
najviac ako 25 deti.

Ak si to vyZaduje narocnost prostredia alebo vykon Cinnosti, urCi riaditel Skoly
alebo jeho zastupca vysSi pocCet pedagogickych pracovnikov, alebo nizSi

pocCet deti.

. V pripade urazu poskytne vychovavatel prvd pomoc, oznami ho vedeniu

Skoly, zapiSe ho do knihy urazov, pripadne napiSe zaznam o uraze.
Nosenie drahych a nebezpeénych predmetov do SKD je zakazané.

Dieta musi mat hygienicka potreby a prezuvky.

10.Dieta musi mat osobné veci vrchné oSatenie — vetrovky, kabaty, bundy,

prezuvky, topanky ... oznacené pre pripad odcudzenia.

11.Straty v uzavretych priestoroch SKD u poisteného dietata vybavuje

vychovavatelka v spolupraci s vedenim skoly a rodi¢mi.

12.Pri vychadzkach, vyletoch a inych podujatiach mimo objektu SKD zodpoveda

za deti vychovavatel az do ich rozchodu pred objektom SKD.

13.Z miesta konania méze byt dieta uvolnené len na zéklade pisomného suhlasu

rodicov.

14.Ak zisti vychovavatelka u dietata zdravotné tazkosti, teplotu, nevolnost,

upovedomi o tom rodiCov.
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13 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Pri hodnoteni dietata budeme sledovat jeho uroven dosahovania oCakavanych
vystupov v jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie ziaka). V hodnoteni dietata
reSpektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji (otvorenost hodnotenia) a pravo
dietata na omyl. Dieta uCime sebahodnoteniu. Pri hodnoteni deti uplatiujeme tieto

indikatory:

e 3kolsky poriadok SKD, v ktorom sme po dohode rodiémi a vychovavatelmi urgili
pravidla spravania sa deti SKD, ich prava a povinnosti,

e pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolocné urCuje vychovavatelka s detmi
svojho oddelenia

e uroven schopnosti a zruCnosti dietata

e pri hodnoteni deti aplikujeme metdédy individualneho pristupu, povzbudenia,
pozorovania, rozhovoru, aktivizacie a uzkej spoluprace s rodic¢mi deti,

e vysledky hodnotenie deti evidujeme v osobnom spise dietata. ReSpektujeme

pravo dietata na omyl

14 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV

Vnuatorny systém kontroly vychovavatelky v nasom SKD orientujeme predovsetkym
na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej Cinnosti, najma naplnenie cielov, ktoré
sme si stanovili vo vychovnom programe SKD a pinenie dal$ich operativnych alebo
dlhodobych Uloh. Autoevalvaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlepSovanie

podmienok a kvality vietkych &innosti SKD. VyuZzivame najma:

e permanentné sebahodnotenie €innosti vychovavatelky

e motivaény rozhovor spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu-

vedenie Skoly,

e hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni,
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e analyza vysledkov deti, ktoré vychovavatelka usmerrfiuje (dodrziavanie Skolského
poriadku SKD, zodpovednost v pisani uloh, spravanie a prejavy deti, schopnost
participacie, spésob uspokojovania zaujmov a pod),

e analyza planu vychovno- vzdelavacich Cinnosti vychovavatela v oddeleni jeho deti
(pestrost, zastupenie vSetkych oblasti vychovy, frekvencia, nadvaznost),

e hodnotenie vysledkov vychovavatelov v oblasti dalSieho vzdelavania, uplathovania

inovacnych metdd prace, aplikovania Specifickych zru€nosti, tvorba projektov.

15 POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Zameranie a ciele nasho vychovného programu ako aj analyza sucasného stavu
dalSieho vzdelavania vychovavateliek ukazuje potrebu orientacie a dalSieho
vzdelavania, najma na metody zazitkovej vychovy, na problematiku netradicnych
nenarocnych relaxacnych a zaujmovych cinnosti, ochranu detskych ludskych prav
a predchadzanie vSetkym formam diskriminacie a intolerancie. Kontinualne

vzdelavanie vychovavatelov budeme zabezpecovat’

e umoznovanim rozvoja zru¢nosti vychovavateliek potrebnych pre vys$Sie uvedeny
okruh kontinualneho vzdelavania,

e sprostredkovanim najnovSich poznatkov z metodiky vychovy jednotlivych oblasti
vychovy a neformalneho vzdelavania,

e rozvijanim S$pecifickych zruénosti vychovavateliek nevyhnutnych aj pre vedenie
krazkov,

e pripravovanim vychovavateliek pre pracu s modernymi IKT.

Oravska Jasenica 30. augusta 2019 Ing. Marcela Prielomkova
riaditel’ Skoly
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