


Pomóżmy młodym ludziom 
odkryć ich mocne strony  
Belbin GetSet® to narzędzie do odkrywania 
mocnych stron we własnym zachowaniu  
i sposobie uczenia się. Podpowiada jak z nich 
korzystać w najbardziej pozytywny sposób. 

 

Ta świadomość własnych talentów daje 
młodym ludziom wymierną przewagę.  
A w coraz bardziej konkurencyjnym 
środowisku edukacyjnym i zawodowym jest to 
właśnie to, czego potrzebują. 

 

Belbin GetSet® przygotowuje młodych ludzi   
(w wieku od 15 do 19 lat) do następnego 
etapu edukacji lub kariery, pomagając im 
poznać siebie i swoje zachowania. Pokazuje 
im, jakie są ich mocne strony i co mają do 
zaoferowania teraz i w przyszłości, budując ich 
zaufanie i promując samopoznanie i dobre 
samopoczucie. 

Dlaczego Belbin GetSet®? 
Metodologia Ról Zespołowych Belbina jest 

wynikiem dziesięcioleci badań nad różnicami 

indywidualnymi, zespołami i tym, co porusza 

ludzi. Znajduje zastosowanie w obszarach od 

rekrutacji, rozwoju osobistego po budowanie 

zespołu i rozwiązywanie konfliktów. Nasze 

raporty dla młodych są specjalnie 

zaprojektowane tak, aby kształcić, zachęcać               

i przygotowywać na to, co ich czeka na 

studiach i rynku pracy. 

 

Respondenci wypełniają krótki kwestionariusz              

i otrzymują kilkunastostronicowy raport, 

identyfikujący ich predyspozycje oraz 

wskazujący jak je efektywnie wykorzystać. 

Belbin GetSet® pomaga młodym 
ludziom w następujących 
kluczowych umiejętnościach: 

Komunikacja Współpraca  
z innymi 

Poprawa stylu uczenia 
się i wydajności 

Rozwiązywanie 
problemów 



Oto jak działa Belbin GetSet.  
Osoba ma wgląd w przebieg 
badania od początku do końca. 
Jesteśmy tutaj, aby pomóc na 
każdym kroku. 

1. E-mail 
Każdy uczestnik otrzymuje e-mail  

z linkiem, aby wypełnić kwestionariusz. 

3. Poproś o feedback innych 
Po wypełnieniu kwestionariusza, każdy może 

zaprosić do badania 6 znajomych, którzy znają 
go dobrze, aby wypełnili 5-minutową ankietę 

na ich temat. 

2. Wypełnij ankietę Samooceny online  
Wypełnienie kwestionariusza online zajmuje około 20 

minut . Dana osoba definiuje jak zachowuje się  
w określonych sytuacjach. 

4. Otrzymaj swój Raport GetSet® 
Raporty można przesyłać pocztą elektroniczną 

bezpośrednio do osoby wypełniającej, do Ciebie lub 
do obu stron. Opracowany jest w formie raportu, 
prezentującego szczegółowe osobiste wskazówki  
i porady na podstawie indywidualnych zachowań. 

5. Uzupełnij 
Raport prowadzi osobę pytaniami przez 

kolejne informacje, pomagając zastanowić się 

nad swoim potencjałem, tak aby na koniec 

sporządzić osobiste podsumowanie.  

6. Plan zajęć i slajdy  
Skorzystaj z naszych kompleksowych planów 

zajęć i slajdów w ramach prowadzenia własnej 
sesji Belbin GetSet®, aby ulepszyć naukę i rozwój 
młodzieży lub pozwól zespołowi Belbin zrobić to 

za Ciebie! 



Dla młodzieży 
Dla osób wybierających kolejny etap edukacji. 

Określając mocne strony i wkład we współpracę, 

zwiększasz samoświadomość i pozycję tej osoby na 

kolejnym etapie kariery naukowej. 

 

Dla tych, którzy wybierają ścieżkę studiów.  

Belbin GetSet® jest nieocenionym źródłem 

przygotowującym do świadomego wkroczenia w etap 

studiów. Wraz z kompleksową poradą i wskazówkami, 

raport jest ujęty w formie zeszytu ćwiczeń, który 

zawiera kluczowe punkty i pytania mające pomóc  

w sformułowaniu osobistej ścieżki rozwoju. 

 

Dla osób ubiegających się o staże lub praktyki 

zawodowe. 

Belbin GetSet® zachęca młodych ludzi do 

zastanowienia się, co mogą wnieść do świata pracy           

i jak skutecznie działać w zespole. Pomaga  

w rozpoznawaniu i kształtowaniu swoich umiejętności 

społecznych, co w ostatecznym rozrachunku 

powoduje, że mogą lepiej odnaleźć się w środowisku 

pracy. 

Dla nauczycieli i firm oferujących 
programy stażowe 
Belbin GetSet® oferuje wyjątkową okazję do 

zrozumienia potrzeb behawioralnych i sposobu 

działania młodych ludzi, którzy nie mają lub mają małe 

doświadczenie zawodowe. Jest to wyjątkowe  

i skuteczne źródło informacji dla nauczycieli i trenerów 

projektujących sesje zespołowe / samorozwoju, 

zarówno w ramach edukacji, jak i praktyki zawodowej. 

Jako Belbin Polska zapewniamy instrukcje jak krok po 

kroku omówić z uczniem plan lekcji z wykorzystaniem 

wiedzy z GetSet®. Dzięki temu możesz pomóc uczniom                

w przyswojeniu kluczowych informacji i odpowiedzi na 

wszelkie pytania związane z wykorzystaniem Raportu 

GetSet®. 

 
 

Dla młodych ludzi szukających języka 
biznesu 
Belbin jest znany i szanowany w wielu organizacjach 
na całym świecie, zatem używanie terminologii 
Belbina, daje młodym ludziom punkt wejścia do 
świata pracy. Raport Belbin GetSet® może pomóc 

potencjalnym pracodawcom ocenić, w jaki sposób 
kandydat pasuje do danego zespołu lub poznać 
mocne strony, które może on wnieść do pracy. Raport 
pomaga również młodym ludziom w pisaniu CV, 
zachęcając ich do używania odpowiedniego, 
pozytywnego języka. 

"Pracujemy z młodzieżą szkolną nad ich 
gotowością wkroczenia na rynek pracy  
i GetSet® jest fantastycznym dodatkiem do 
naszego programu na rzecz zatrudnienia - 
dziękuję!„ 
Sue Altass  

 
"Wpływ programu Belbin GetSet® jest 
niezaprzeczalny i miał długotrwały i znaczący 
wpływ na zaangażowanie uczniów, 
zwiększając ich możliwości i aspiracje na 
przyszłość.„ 
Sutton Coldfield Grammar School for Girls 

 

Aby dowiedzieć się więcej o Belbin GetSet skontaktuj się z nami:   

502 075 508| getset@belbin.pl | www.belbin.pl/getset 

 


