Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Dyrektora Nr 5/2018
z dnia 5 lutego 2018 r.

Regulamin rekrutacji

do Szkoly Podstawowej w Wielkim Lecku

- zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r.
poz. 59)

2. Ustawa z dnia 9 grudnia 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2017 r., poz.697 z poz. zm.)

3. Statut Szkoly Podstawowej w Wielkim Lecku.

Rozdzial I
Postanowienia ogodlne

§1.

1. Regulamin nie dotyczy przyjecia kandydata do szkoly w trakcie roku
szkolnego. W tym przypadku decyzje o przyjeciu do szkoly podejmuje
dyrektor szkoly. Zapisy Regulamin Rekrutacji do Szkoly Podstawowej w
Wielkim Ftecku, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla ogdlne zasady
przyjmowania kandydatow do szkoly, tryb postepowania rekrutacyjnego,
kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien iobowiazkow Komisji Rekrutacyjne;j.
Regulamin stosuje si¢ rowniez do kandydatow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorych rodzice ubiegaja sie o przyjecie
dziecka do placowki, ze wzgledu na to, ze szkola jest publiczna placowka
ogo6lnodostepna.

2. Rejestracja kandydatow do szkoly odbywa sie bezposrednio w szkole.

3. Rekrutacja do szkoly prowadzona jest na wolne miejsca.

4. Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci w formie ogloszonego
komunikatu informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych
dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do szkoly. Komunikat jest
publikowany na stronie internetowej www.spwielkileck.edupage.org oraz na
tablicy ogloszen.

5. Postepowanie  rekrutacyjne  przeprowadza = Komisja  Rekrutacyjna,
powolywana przez dyrektora szkoty.


http://www.spwielkileck.edupage.org/

6. Szkola podstawowa prowadzi nabor w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

§ 2.

1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nalezy rozumiec¢ Szkote Podstawowa w Wielkim Lecku.

2) dyrektorze — nalezy rozumiec¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej w Wielkim
Lecku.

3) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powolana przez
dyrektora w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.

4) kryteriach — nalezy przez to rozumieC kryteria okreslone w Statucie
Szkotly Podstawowej w Wielkim Lecku.

5) liscie przyjetych — nalezy przez to rozumiec liste kandydatow, ktorzy
zostali zakwalifikowani przez Komisje Rekrutacyjna i zlozyli wymagane
dokumenty we wlasciwym czasie;

6) liscie nieprzyjetych — nalezy rozumiec liste kandydatow
niezakwalifikowanych do przyjecia z powodu brakéw formalnych
w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania nizej liczby
punktow, niz minimalna wartos¢ kwalifikujaca do przyjecia;

7) karta zgloszenia dziecka do klasy pierwszej— nalezy rozumie¢ dokument
opracowany na potrzeby rekrutacji do Szkoly Podstawowej w Wielkim
Lecku.

Rozdzial II
Zasady rekrutacji

§ 3.
1. Do szkoly podstawowej przyjmowani sa:

1) Dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat na wniosek
rodzica. Jezeli:

a) Korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczac nauke w szkole
podstawowej, albo

b) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej,
wydana przez publiczng poradnie psychologicznopedagogiczng albo
niepubliczng poradnie psychologicznopedagogiczna zalozona zgodnie
z art. 168 zgloszenie szkoly i placowki niepublicznej do
odpowiedniej ewidencji oraz  zatrudniajaca  pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych
poradni psychologicznopedagogicznych.
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2. P

2) dzieci w wieku 7 lat .
odstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie karty

zgloszenia (dotyczy dzieci zamieszkalych w obwodzie szkoly podstawowej) —
zalacznik nr 1, ktory ktore mozna pobrac¢ bezposrednio w placowce lub
ze strony internetowej szkoty.

3. Karty zgloszenia ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

4. Karty zgloszenia niekompletne, wypelnione nieprawidlowo nie beda
rozpatrywane.

1.

§ 4.

Postepowanie rekrutacyjne sklada sie z nastepujacych etapow:

1) zarejestrowanie kandydata w sekretariacie szkoty;

2) postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjna;

3) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie szkoly listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoly podstawowej;

4) postepowanie odwotawcze;

S) postepowanie uzupelniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu
podstawowej rekrutacji szkola podstawowa dysponuje nadal wolnymi
miejscami.

§ 5.

1. Do szkoly przyjmuje sie ,z urzedu” kandydatow zamieszkalych w obwodzie
szkoty.

2. W przypadku, gdy po przyjeciu kandydatow z obwodu sg wolne miejsca
w szkole Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie rekrutacyjne
na podstawie kryteriow okreslonych przez Rade Gminy Plosnica dla
kandydatow zamieszkalych poza obwodem.

Lp Nazwa kryterium Liczba Dokumenty
punktow potwierdzajace
spelnianie
kryterium
1. Kandydat (dziecko) uczeszczal do oddziatu 10 Weryfikuje szkota
przedszkolnego lub punktu przedszkolnego
prowadzonych przez te sama jednostke oswiatowa,
do ktorej ubiega sie o przyjecie
2. Kandydat (dziecko) uczeszczat do oddziatu 8 Poswiadczenie uczeszczania
przedszkolnego lub punktu przedszkolnego wydane
prowadzonych przez inng publiczna jednostke przez jednostke oswiatows
oswiatowa, na terenie Gminy Plo$nica, anizeli ta do prowadzaca oddziat
ktorej ubiega sie o przyjecie przedszkolny lub punkt
przedszkolny




3. Rodzenstwo kandydata uczeszcza do oddziatu 6 . .

Oswiadczenie o

przedszkolnego, punktu przedszkolnego lub szkoty .

. P uczeszczaniu
prowadzonych przez te sama jednostke oSwiatowa 3
o przyjecie do ktérej ubiega sie kandydat rodzel.'lstwa %{andy‘datg do
tej samej placowki

(zalacznik nr 2)

4. |Co najmniej jedno z rodzicow/ opiekunéw prawnych 4 Oswiadczenie o
pracuje badz prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza na zatrudnieniu
terenie Gminy Plosnica (dotyczy rowniez oséb samotnie (zatacznik Nr 3)
wychowujacych dzieci)

5. Na terenie obwodu szkoly zamieszkuja krewni dziecka 2 Oswiadczenie o
(np. babcia, dziadek) wspierajacy rodzicow/ rodzica zamieszkiwaniu
samotnie wychowujgcego dzieci w zapewnieniu nalezytej i wspieraniu w opiece
opieki nad kandydatem (zalacznik Nr 4)

3. Publikacja wynikow naboru odbedzie, zgodnie z harmonogramem poprzez
zamieszczenie list osob przyjetych i nieprzyjetych do szkoly na tablicy
ogloszen.

4. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkola nadal
posiada wolne miejsca, przeprowadza sie postepowanie uzupelniajace.
Postepowanie uzupelniajace przeprowadza sie¢ na zasadach okreslonych
w tym rozdziale.

Rozdzial III
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji
§6.
1. Podstawg udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie Karty
zgloszenia dziecka do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej w Wielkim Lecku.
2. Karte zgloszenia pobiera si¢ bezposrednio w sekretariacie szkoty lub ze
strony internetowej szkoty.
3. Wypelniona karte zgloszenia sklada sie we wskazanym terminie do
dyrektora szkoly pierwszego wyboru.
4. Do wniosku zalacza si¢: opcjonalnie:

1) oswiadczenie o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do tej samej
placowki (zatacznik nr 2)

2) oswiadczenie o zatrudnieniu (zalacznik nr 3)

3) poswiadczenie uczeszczania kandydata do przedszkola/ oddziatu
przedszkolnego lub punktu przedszkolnego prowadzonego przez inna
jednostke oswiatowa na terenie Gminy Plosnica, anizeli ta do ktorej
ubiega si¢ kandydat o przyjecie

4) oswiadczenie o zamieszkiwaniu i wspieraniu w opiece (zalacznik nr 4)




5) potwierdzenie przez rodzicow/opiekunow prawnych kandydata woli
zapisu dziecka do szkoty (zalacznik nr 5)

5. Dokumenty, o ktorych mowa w § 6 sklada sie w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.
76a 8§81 Kpa odpisu lub wyciagu z dokumentu, a takze w postaci kopii
poswiadczonej za zgodnosc z oryginalem przez rodzica kandydata.

Rozdzial IV
Procedura odwolawcza

§7.

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze
wystapi¢ do komisji Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoly podstawowe;j.

2. Uzasadnienie sporzadza komisja Rekrutacyjna w terminie S dni od dnia
wystapienia z wnioskiem o uzasadnienie.

3. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze
wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia Komisji
Rekrutacyjnej. Obowiazuje forma pisemna.

4. Dyrektor szkoly podstawowej rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

5. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Rozdzial IV
Przepisy przejsciowe i postanowienia koficowe

§9.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sa na zasadach obowiazujacych przy
jego wprowadzeniu.

2. Regulamin obowiazuja z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego
wprowadzeniu



Zalaczniki:

1.

Karta zgloszenia dziecka do klasy I Szkoty Podstawowej w Wielkim Lecku
— zalacznik nr 1

Oswiadczenie o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do tej samej
placowki — zalacznik nr 2

Oswiadczenie o zatrudnieniu — zatacznik nr 3
Oswiadczenie o zamieszkaniu i wspieraniu w opiece — zalacznik nr 4

Potwierdzenie przez rodzicow/opiekunow prawnych kandydata woli
zapisu dziecka do Szkoly Podstawowej w Wielkim Lecku- zalacznik nr 5



